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ALLASPALYAZAT
SZATMARI EGYESITETT SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYI ALAPELLATASI INTEZMENYI TARSULAS

palydzatot hirdet K6zalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
intézményvezeté (magasabb vezetd)

Munkakér/feladatk6r betdltésére.

Tevékenységi kor (ellaitando feladatok): Jelen palyazati felhivas a Szatmari Egyesitett Szocialis
és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményeknél intézményvezetdi (magasabb vezetd) beosztas
betoltésére irdnyul. A vezetdi megbizas hatarozott idére szol: 2023 . julius 1. - 2028. junius 30. A
vezetli beosztassal torténd megbizashoz sziikséges kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén
a betdltend6 munkakdr: esetmenedzser. A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények integralt szervezeti formaban miikodik, az intézmény altal biztositott
szolgaltatasok: étkeztetés, hdazi segitségnytljtds, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
szenvedélybetegek részére nyujtott k6zosségi alapellatds, tdmogatd szolgaltatas, fogyatékos
személyek nappali ellatasa, fejlesztd foglalkoztatas, hajléktalan személyek adtmeneti szallasa,
gyermekjoléti szolgaltatas: csalad- és gyermekjoléti szolgalat, csalad- és gyermekjoléti kézpont,
bolesOdei  ellatds,  iskola-egészségiigyi  ellatas. (Az  intézmény  honlap  cime:
www.eszimateszalka.hu). Az intézményvezetd altal ellaitandod fO0 feladatok: az intézmény
mukodtetése, a szakmai feladatok elldtdsa, iranyitdsa, melynek keretében felelds az alapito okirat
¢és alapdokumentumok szerinti alaptevékenységek megszervezéséért és folyamatos ellatasaért;
irdnyitja, 0sszehangolja és ellendrzi a szakmai feladatok ellatdsat, végrehajtasat. Felelds az
intézmény gazdalkodasdban a szakmai célszerliség, hatékonysag ¢és gazdasagossag
kovetelményének érvényesitéséért. Felelds a hatdlyos jogszabalyok 4ltal eldirt, az intézmény
mitkodéséhez sziikséges dokumentumok elkészitéséért, valamint gondoskodik azok betartasarol;
beszamolasi kotelezettséggel tartozik a fenntarto felé.

”or

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy
Betoltendé allas munkakorének szakteriilete (munkakoresalad): FelsGvezetoi
Betoltendo allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott id6 - 5 évre sz610
vezetOi megbizas, 40 6Ora, teljes munkaidd (heti 40 6ra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Matészalka

Allashirdeté szervezet bemutatisa: A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézményi Tarsulds altal fenntartott Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézmények szocidlis, gyermekjoléti €s egészségiigyi alapellatast biztosit. A Tarsulds tagjai a
matészalkai jaras telepiilései. Az egyes ellatasokat az Intézmény eltérd ellatdsi teriileten, a
szolgéltatas ellatdsdhoz csatlakozo telepiilések lakossdga szdmara biztositja.

A munkaltatoval, allassal kapcsolatos egyéb Iényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidd; illetmény/fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): Illetmény és juttatasok tekintetében a Kjt. és 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet az irdnyaddak. A palyazat benytjtasanak modja: postai Uton a palyazat Tarsulas cimére
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torténd megkiildésével (4700 Matészalka, HOsok tere 9.), személyesen a Matészalkai
Polgadrmesteri Hivatal (4700 Matészalka, Hosok tere 9.} I. em. 12. irodaban torténd leadaséaval. A
boritékon fel kell tiintetni az intézményi iktatészamot. Tovabbi informaciot Potosné dr. Kovacs
Zsuzsanna aljegyz6 nyujt (44/501-391, aljegyzo@mateszalka hu).

Feltételek, El6nyok
Palyadzati feltételek:
Jogallasbdl fakad o jogszabalyi kovetelmények:
Biintetlen el6élet
Cselekvoképesség

Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

Elvart végzettség/képesités:

6. Felsofoku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocialis gondoskodas, m.n.s., Az intézmény altal biztositott szolgaltatas, ellatas vezetdjére
meghatarozott, felséfokl végzettség valamelyike

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 10
Elvart vezet6i tapasztalat idétartama (év): 10
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet } . mellékletében, valaminta 15/1998. (IV.
30.) NM rendelet 2. mellékletében az intézmény altal biztositott szolgaltatasok vezetdjére
meghatarozott felséfokt iskolai végzettség valamelyike.

Magasabb vezetéi megbizdst az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.

Legalabb tiz év felsofoku végzettséget vagy felsdfoku szakmai képesitést
igényld, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségiigyi ellatas , illetve a
koznevelés vagy szakképzés teriiletén betoltott munkakorben szerzett gyakorlat.

A palyaz6 nyilatkozata, hogy megbizasa esetén a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz, illetve arrdl, hogy nem 4ll fenn vele szemben a 2007. évi
CLIL térvény 9. §-aban meghatdrozott kizaro ok.

A palyazé nyilatkozata, hogy nem 4all cselekvOképességét érintd
gondnoksag alatt.

A palyazé nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy a palydzat nyilvanos, vagy
zart lilésen torténd targyaldsdhoz jarul hozza.

A palyaz6 nyilatkozatdt arra vonatkozoan, hogy nem 4all fenn vele szemben
a Kjt. 41. § (1), (2) bekezdés, tovabba a 43 /A. § szerinti 0sszeférhetetlenségi ok.

3 hoénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany, amely tanusitja, hogy a
Gyvt. 10/A. § (1) bekezdés a)-d) pontjaban meghatarozott kizaro ok a palydzoval szemben
nem all fenn.
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Nyilatkozat arroél, hogy a Gyvt. 10/A. § (1) bekezdés ¢) pontjaban
meghatarozott ok vele szemben nem 4ll fenn.

Magyar allampolgarsag vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett.

Szocialis vagy gyermekjoléti teriileten szerzett, legalabb 10 éves vezetdi
tapasztalat, melynek hitelt érdemld igazolasa sziikséges.

Palyazat elbirdldasa sordan eldnyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiraliasa soran elényt jelent a vezet6i tapasztalat?: Igen

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alataimaszté6 dokumentumok:
végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata

A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazo a palyazathoz csatolja arrol szolo
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 0sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

fényképpel ellatott szakmai onéletrajz

3 honapnal nem régebbi erkolcesi bizonyitvany
hozzajarul6 nyilatkozat palydzati anyagba betekintésrol
vezetdi program

szakmai gyakorlat hitelt érdeml10 igazolasa

A palyazat benyujtisanak hatarideje: 2023.05.30. 00:00

A palyazat elbiralasanak médja: A kiirt feltételeknek megfeleld palyazokat a palyazati hatarido
lejartat kovetd huszonegy napon beliil véleményezod bizottsag hallgatja meg. A Tarsulas Tarsulasi
Tanacsa a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve hozza meg dontését.

Apalyazat elbiralasanak hatarideje: 2023.06.26. 00:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: A Téarsulas tagdonkormanyzatainak (26
telepiilés) honlapja

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2023.07.01.
Publikalas tervezett idépontja: 2023.04.27.

A palyazati kiiras kozzétevdje a Beliigyminisztérium (BM). A palyazati kiirds a kézigazgatasi szerv
altal az BM részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a hatalyos jogszabaly
alapjan a palydzatot kiiro szerv felel.
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